
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kommen Sie vorbei und überzeugen Sie sich selbst von: 
 

 unserem wunderschönen Außengelände – unserem „Garten Eden“  
 unseren kleinen Gruppen  

10 Krippenkinder auf zwei ErzieherInnen und  
15 Kindergartenkinder auf einen Erzieher/ eine Erzieherin 

 unserem kleinen und individuellen Team – 10 ErzieherInnen – mit regelmäßigen teambildenden 
Veranstaltungen (wie z.B. Koch- und Kreativabende) 

 unserem modernen Neubau und unserem religiösen und intergenerativen Konzept 
 

Das wünschen sich die Kinder von einer neuen Erzieherin/ einem neuen Erzieher:  
 

 dass sie/er verständnisvoll ist, wenn man etwas falsch macht 
 dass sie/er mit uns bastelt/ malt/ spielt 
 „wenn einer hinfällt, gibt sie/er Pflaster und umarmt“ 

 

Was ist für Sie noch wichtig zu wissen? 
 

 vergütet werden Sie nach landeskirchlichem Tarif (Kirchliche Dienstvertragsordnung ARK 3.5.2) 
 eine abgeschlossene Ausbildung nach der Sächsische Qualifikations- und Fortbildungsverordnung 

pädagogischer Fachkräfte ist Voraussetzung  
 wünschenswert wäre eine Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche 
 die Bewerbungsfrist endet am: 30.04.2025 

Eine Arbeit fast wie im 

Garten Eden?! 

 Wir suchen ab sofort eine Erzieherin/ einen Erzieher (m/w/d)  
mit einem Arbeitsumfang von 50% - 75% 

befristet für 1 Jahr  
 

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
Kinderinsel Emmaus 
z.H. Andrea Virgenz I Kirchenvorstand 
Zum Kleingartenpark 15, 04318 Leipzig 
kinderinsel@alesius.de 
 
Bei Fragen können Sie sich per Mail an die amtierende Kindergartenleiterin Maria Trojahn wenden. 
 


